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DYREKTOR WYKONAWCZY
KOMISJA FULBRIGHTA W POLSCE

Zapraszamy obywateli Polski i USA do ubiegania si¢ o stanowisko dyrektora wykonawczego
(DW) Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta z siedziba w Warszawie.

DW podlega polsko-amerykanskiej Radzie Komisji, ktorej sktad wyznaczany jest przez rzady
Rzeczypospolitej Polskiej i Standéw Zjednoczonych. Osoba na tym stanowisku jest
odpowiedzialna zarowno za dhlugofalowe planowanie dzialan jak i za biezace zarzadzanie
szeroka gama programoéw oraz wielomilionowym budzetem. Od kandydata oczekuje sig
biezacego monitorowania Programu i przygotowywania rekomendacji dla Rady w celu podjecia
niezbednych krokow dla zapewnienia jego rozwoju. DW wspoélpracuje z polska administracja
rzadowa 1 instytucjami edukacyjnymi w celu poglebiania wymiany akademickiej ze Stanami
Zjednoczonymi. Praca na stanowisku DW wymaga czgstych podrozy stuzbowych oferujacych
wszystkich regionom i uczelniom w Polsce mozliwos¢ uczestnictwa w Programie Fulbrighta
oraz innych wspoétfinansowanych przez oba rzady programach, administrowanych przez Polsko-
Amerykanska Komisj¢ Fulbrighta. Kandydat powinien wykazywac si¢ zaangazowaniem na rzecz
poglebiania wzajemnego zrozumienia migdzy Polska a Stanami Zjednoczonymi.

Niezbedne kwalifikacje:

« Co najmniej 5-letnie doswiadczenie w dziedzinie migdzynarodowej wymiany
edukacyjnej lub w zakresie prowadzenia rekrutacji na poziomie uczelnianym dla firm
zatrudniajacych utalentowanych studentow (znajomos$¢ lub doswiadczenie w zakresie
amerykanskich programow rzadowych bedzie atutem)

« Doglebna znajomos¢ spoteczenstwa, kultury i systeméw edukacyjnych obu krajow

* Udokumentowane do$wiadczenie w zarzadzaniu programami i finansami, rekrutacji
uczelnianej, administrowaniu personelem oraz nawiazywaniu i utrzymywaniu kontaktow
1 dziatan PR

» Udokumentowane osiagniecia W zakresie dynamicznego przywddztwa, planowania
strategicznego i innowacyjnosci organizacyjnej

*  Umiejetno$¢ efektywnej wspolpracy z przedstawicielami $wiata akademickiego oraz
administracji rzadowej obu krajow jak rowniez liderami organizacji pozarzadowych i
$wiata biznesu

* Wysoko rozwinigte umiejgtnosci interpersonalne oraz komunikacyjne (pisemne i
werbalne), wymagana biegta znajomos$¢ jezyka polskiego i angielskiego

* Znajomo$¢ nowoczesnych systemow informatycznych (Internet, e-mail, nowe media)

« Wymagany co najmniej stopien magisterski

« Udokumentowane zaangazowanie na rzecz polityki rbwnych szans



» Udokumentowane osiagnigcia W zakresie innowacyjnosci i kreatywnosci

Wybranemu kandydatowi zaproponujemy 4-letni odnawialny kontrakt, przedtuzany na
podstawie corocznej oceny dziatalnosci dokonywanej przez Rade Polsko-Amerykanskiej
Komisji Fulbrighta, rozpoczynajacy si¢ w przyblizeniu we wrzesniu 2012 r. Wynagrodzenie do
uzgodnienia, proporcjonalne do doswiadczenia i kwalifikacji.

Zgloszenia spelniajace powyzsze wymogi wraz z zalaczonym CV nalezy przesta¢ poczta
elektroniczng na adres: PolishFulbrightED@gmail.com w nieprzekraczalnym terminie do dnia
17 lutego 2012 r. (zar6wno w jezyku polskim jak i angielskim).

Wszelkie pytania dotyczace oferowanego stanowiska nalezy rowniez przesyta¢ na powyzszy
adres. Rozpatrywane beda wylacznie zgloszenia otrzymane przed uptynigciem wskazanego
terminu.

Informacje na temat $wiatowego Programu Fulbrighta dost¢pne sa na stronie:
exchanges.state.gov/academicexchanges/index/fulbright-program.htmi

Informacje na temat Programu Fulbrighta w Polsce dostgpne sa na stronie:
www.fulbright.edu.pl
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